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الجمعية العامة غير العادية  لشركة بلدنا توافق على 
زيادة رأس المال بنسبة 7.1% من خلال إصدار أسهم 

بمعدل سهم واحد لكل 14 سهم
الدوحــة، قطــر، 6 نوفمبــر 2025: أعلنــت شــركة بلدنــا ش.م.ع.ق، عــن انعقــاد الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة بموعدهــا 
الاحتياطــي، وقــد وافقــت علــى زيــادة رأس مــال الشــركة إلــى 2,143,984,962 ريــال قطــري، أي بزيــادة نســبتها %7.1، وذلــك 

ــوزع بواقــع ســهم واحــد لــكل 14 ســهم. بإصــدار أســهم مجانيــة لمســاهميها ت

حيــث وافقــت الجمعيــة العامــة العاديــة المنعقــدة بتاريــخ 4 نوفمبــر 2025م بالإجمــاع علــى مقتــرح مجلــس الإدارة لتوزيــع 
ــا  ــاالًا قطريًً ــاح محتجــزة عــن العــام 2024م، بقيمــة 142,932,331 ري ــاح مرحليــة عــن النصــف الأول مــن العــام 2025م وأرب أرب
علــى شــكل أســهم مجانيــة بواقــع )1( واحــد ســهم لــكل )14( ســهم )مــا يعــادل 0.071 ســهم لــكل ســهم(، وتكــون الأحقيــة 
فــي الحصــول علــى تلــك الاســهم لمالكــي الأســهم المســجلين بســجل المســاهمين لــدى جهــة الإيــداع فــي نهايــة تــداول يــوم 

انعقــاد الجمعيــة العامــة العاديــة بتاريــخ 4 نوفمبــر 2025م.

يعكــس هــذا القــرار التطبيــق الناجــح لاســتراتيجية الشــركة التشــغيلية وأدائهــا المالــي القــوي. إذ أعلنــت بلدنــا مؤخــرًًا عــن 
ــا بالحوكمــة الرشــيدة،  ــج قياســية للنصــف الأول مــن عــام 2025، والتــي أظهــرت نمــوًًا مســتمرًًا أســاس ســنوي، مدفوعًً نتائ
والإدارة الفعّّالــة للمــوارد والتكاليــف، وتعزيــز الكفــاءة التشــغيلية، إلــى جانــب التــزام الشــركة المســتمر بتحقيــق قيمــة مضافــة 

لمســاهميها. 

وتجدر الإشارة إلى أبرز النتائج المالية للنصف الأول من عام 2025:

• 	‎)على أساس سنوي +‎(%8 الإيرادات: 643 مليون ريال قطري
• 	‎)على أساس سنوي ‎(%128+ مليون ريال قطري ‎444‎‎ :الأرباح قبل الفوائد والضرائب والإهلاكات والإطفاءات
• 	‎)على أساس سنوي ‎(%229+ صافي الأرباح: 331 مليون ريال قطري

ــا، والتــي شــكّّلت عــامالًا رئيســيًًا إلــى جانــب الأداء  ــة مدعومــة بمســاهمات اســتثمارية متنوعــة دوليًً ــا القوي ــة بلدن جــاءت ربحي
التشــغيلي. وشــمل ذلــك 239.3 مليــون ريــال قطــري مــن اربــاح الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن محفظــة اســتثمارات 
الشــركة، مــا يعكــس نهجًًــا منضبطًًــا فــي توظيــف الفوائــض النقديــة عبــر مجموعــة متنوعــة مــن الاســتثمارات. وتتوافــق هــذه 
ــز  ــل فــي الحفــاظ علــى قيمــة المســاهمين وتعزي ــل الأمــد للمجموعــة والمتمث الاســتراتيجية بشــكل كامــل مــع الهــدف طوي

ــد. العوائ

تعتمــد بلدنــا علــى اســتراتيجية “مــن قطــر إلــى العالــم”، والتــي ترتكــز علــى النمــو، والكفــاءة التشــغيلية، والابتــكار فــي المنتجــات، 
ــز الاســتدامة ضمــن عملياتهــا. وقــد حققــت هــذه  والتوســع الدولــي، مــع الإســهام الفاعــل فــي دعــم الأمــن الغذائــي وتعزي
ــاح خلال الســنوات الــثلاث  ــرادات و89.49% فــي صافــي الأرب الاســتراتيجية الناجحــة نمــوًًا ســنوي مركــب بلــغ 9.9% فــي الإي

الماضيــة.

كمــا تلتــزم بلدنــا بدعــم رؤيــة قطــر الوطنيــة للأمــن الغذائــي مــن خلال ضمــان إمــداد محلــي مســتقر لمنتجــات مبتكــرة عاليــة 
الجــودة وذات قيمــة غذائيــة مرتفعــة، مــا يعــزز نموهــا المتســارع.

أبرز ركائز استراتيجية الشركة الناجحة تشمل:

• التوســع الدولــي: هــدف اســتراتيجي طويــل الأمــد يتمثــل فــي ترســيخ مكانــة بلدنــا كإحــدى أبــرز شــركات الألبــان العالميــة 	
عبــر نموذجهــا المتكامــل والدخــول إلــى أســواق جديــدة مــن خــال شــراكات اســتراتيجية ومشــاريع ضخمــة فــي الجزائــر 

)أحــد أكبــر مشــاريع الألبــان المتكاملــة فــي العالــم(، وســوريا، ودول أخــرى.

• ــا: تحقيــق النمــو مــن خــال تطويــر المنتجــات الرئيســية الحاليــة لشــركتها التابعــة 	 تســريع وتيــرة النمــو والتنــوع محليً
بلدنــا للصناعــات الغذائيــة )منتجــات الألبــان، العصائــر، وغيرهــا( والتوســع فــي محفظــة منتجــات جديــدة داخــل الســوق 

المحلــي.

• نطــاق وفعاليــة التوزيــع: شــبكة توزيــع خاصــة تغطــي 145 قنــاة بيــع وأكثــر مــن 3,630 عميــاً فــي قطــاع التجزئــة 	
ــع أنحــاء قطــر. ــا فــي جمي ــا يوميً ــر مــن 270 منتجً ــع أكث والضيافــة، مــع توزي

• تحســين كفــاءة العمليــات: تطبيــق معاييــر صارمــة للكفــاءة التشــغيلية عبــر سلســلة القيمــة بأكملهــا، مــع التركيــز علــى 	
التحســين المســتمر والأتمتــة وإنتــاج الأعــاف داخليًــا، واســتخدام أحــدث التقنيــات.

• تكامــل سلســلة الإنتــاج مــن المزرعــة إلــى الــرف: مزرعتــان لتربيــة الأبقــار، ومرافــق معالجــة وتعبئــة متطــورة، ومعاييــر 	
صارمــة للســامة الغذائيــة والأمــن الحيــوي، وبرنامــج تربيــة مكتــفٍ ذاتيًــا.

• الابتــكار والجــودة فــي المنتجــات: التــزام دائــم بإنتــاج منتجــات عاليــة الجــودة، وابتــكار متواصــل لتلبيــة احتياجــات 	
المســتهلكين )مثــل المشــروبات عاليــة البروتيــن والنكهــات الجديــدة(، والحفــاظ علــى أعلــى معاييــر الجــودة عبــر جميــع 

العمليــات.

وقد صرح السيد مارك وارزودا، الرئيس التنفيذي للمجموعة:

“إن اســتراتيجية بلدنــا الناجحــة تثمــر عــن نتائــج قويــة وتوســعٍٍ مســتمر فــي أعمالنــا داخــل قطــر وعلى المســتوى الدولــي. ونتطلع 
إلــى مواصلــة تنفيــذ رؤيتنــا الطموحــة ‘مــن قطــر إلــى العالــم‘. وبفضــل ميزانيتنــا القويــة وخططنــا الاســتثمارية الواضحــة، نحــن 

فــي موقــع ممتــاز لتحقيــق نمــو منضبــط وتقديــم قيمــة مســتدامة لمســاهمينا.“

كما واتخذت الجمعية العامة غير العادية القرارات التالية:

وافقــت الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة علــى تعديــل المــواد )6 و7 و8( مــن أحــكام النظــام الأساســي، والمــواد ذات .1	
ــرأس مــال الشــركة. ــة ب الصل

وفوضــت العضــو المنتــدب باتخــاذ الإجــراءات اللازمــة ومنحتــه كافــة الصلاحيــات اللازمــة لتنفيــذ قــرار الجمعيــة العامــة .2	
ــع علــى كافــة المســتندات  ــل النظــام الأساســي والتوقي ــة هــذا واســتكمال كافــة الإجــراءات الخاصــة بتعدي ــر العادي غي

لــدى وزارة العــدل ووزارة التجــارة والصناعــة وهيئــة قطــر للأســواق الماليــة وبورصــة قطــر وشــركة إيــداع.




