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دعوة لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية وغير العادية
لشركة بلدنا ش.م.ع.ق.

يتشــرف مجلــس إدارة شــركة بلدنــا ش.م.ع.ق. )»الشــركة«( بدعــوة الســادة المســاهمين الكــرام لحضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة 
العاديــة للشــركة، المقــرر عقــده فــي تمــام الســاعة الخامســة مســاءًً يــوم الاثنيــن الموافــق 23 نوفمبــر 2026، علــى أن ينعقــد 
اجتمــاع الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة عقــب انتهــاء اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة. وســيُُعقد الاجتماعــان عبــر تطبيــق »زووم« 

)Zoom(، كمــا يمكــن تســجيل الحضــور فــي بــرج 18 )The E18HTEEN Tower( بمدينــة لوســيل – الدوحــة.

وفــي حــال عــدم اكتمــال النصــاب القانونــي اللازم لصحــة انعقــاد أي مــن اجتماعــي الجمعيــة العامــة العاديــة أو غيــر العاديــة، يُُؤجــل 
الاجتمــاع المعنــي إلــى الموعــد الاحتياطــي يــوم الأربعــاء الموافــق 25 نوفمبــر 2026، فــي التوقيــت والمــكان وبالآليــة ذاتهــا.

جدول أعمال الجمعية العامة العادية

	1 النظــر فــي مقتــرح مجلــس الإدارة بتوزيــع أربــاح مرحليــة عــن الفتــرة الماليــة المنتهيــة فــي 30 يونيــو 2026، إلــى جانــب جــزء .
مــن الأربــاح المــدورة عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، بإجمالــي مبلــغ قــدره 401,997,180 ريــالًًا قطريًــا 
)أربعمائــة وواحــد مليــون وتســعمائة وســبعة وتســعون ألفًــا ومائــة وثمانــون ريــالًًا قطريًــا(، وذلــك فــي صــورة أســهم مجانيــة 

بواقــع ثلاثــة )3( أســهم لــكل عشــرين )20( ســهمًا مملــوكًا، بمــا يعــادل 0.15 ريــال قطــري للســهم الواحــد.

جدول أعمال الجمعية العامة غير العادية

	1 الموافقــة علــى زيــادة رأس مــال الشــركة المصــدر والمدفــوع مــن 2,679,981,202 ريــال قطــري إلــى 3,081,978,382 ريــالًًا .
قطريًــا، وذلــك مــن خــال توزيــع 401,997,180 ســهمًا عاديًــا مجانيًــا كأربــاح مرحليــة، بواقــع ثلاثــة )3( أســهم مجانيــة لــكل 
عشــرين )20( ســهمًا مملــوكًا، وبقيمــة اســمية قدرهــا ريــال قطــري واحــد للســهم، شــريطة موافقــة الجمعيــة العامــة العاديــة 

علــى مقتــرح التوزيــع. وتخصيــص كســور الأســهم الناجمــة عــن عمليــة التوزيــع باســم شــركة بلدنــا ان وجــدت.

	2 الموافقة على تعديل المادة )6( من النظام الأساسي للشركة، المتعلقة برأس مال الشركة..

	3 الموافقــة علــى تعديــل بعــض أحــكام النظــام الأساســي للشــركة بمــا يتوافــق مــع نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة الصــادر .
بموجــب القــرار رقــم )5( لســنة 2025.

	4 ــة . ــة لتنفيــذ قــرارات الجمعي تفويــض العضــو المنتــدب باتخــاذ جميــع الإجــراءات اللازمــة ومنحــه كافــة الصلاحيــات المطلوب
العامــة غيــر العاديــة، واســتكمال إجــراءات تعديــل النظــام الأساســي للشــركة، والتوقيــع علــى جميــع المســتندات لــدى وزارة 

العــدل ووزارة التجــارة والصناعــة وأي جهــة أخــرى ذات صلــة.

ملاحظات

• تُعــد هــذه الدعــوة إعلانًــا قانونيًــا لجميــع المســاهمين، وقــد نُشــرت علــى الموقــع الإلكترونــي للشــركة وموقــع بورصــة قطــر، 	
وكذلــك فــي الصحــف اليوميــة، وفقًــا لأحــكام قانــون الشــركات التجاريــة رقــم )11( لســنة 2015 وتعديلاتــه.

• يُرجــى مــن الســادة المســاهمين الراغبيــن فــي المشــاركة فــي الاجتمــاع التواصــل مــع مســؤول علاقــات المســتثمرين، 	
الســيد/ ســميث كاندياراتشــي، علــى رقــم الهاتــف 50272948 أو عبــر البريــد الإلكترونــي ir@baladna.com، قبــل موعــد 
الاجتمــاع المحــدد بســاعة واحــدة علــى الأقــل، لمشــاركة رابــط الاجتمــاع وتنظيــم ســجل الحضــور وعــدد الأســهم المملوكــة 

لــكل مســاهم.

• فــي حــال تعــذر حضــور المســاهم شــخصيًا، يجــوز لــه تفويــض مســاهم آخــر لحضــور الاجتمــاع نيابــة عنــه بموجــب توكيــل خطــي. 	
ويشــترط أن يكــون الوكيــل مســاهمًا، وألا يتجــاوز عــدد الأســهم التــي يمثلهــا بصفتــه وكيــاً، فــي جميــع الأحــوال، نســبة 5% 
مــن إجمالــي الأســهم المصــدرة للشــركة، أي 133,999,060 ســهمًا. ويمكــن طباعــة نمــوذج التوكيــل مــن موقــع الشــركة 

.https://baladna.com/ar :الإلكترونــي

• لا يجوز تعيين أكثر من وكيل واحد، كما لا يجوز توكيل أي من أعضاء مجلس الإدارة.	

• ــا بنســخة مــن 	 فــي حــال قيــام أحــد المســاهمين بتعييــن وكيــل، يجــب تقديــم نمــوذج توكيــل موقــع حســب الأصــول، مرفقً
البطاقــة الشــخصية للمســاهم.

• علــى ممثلــي الشــركات تقديــم كتــاب تفويــض يخولهــم تمثيــل شــركاتهم فــي الاجتمــاع، إلــى جانــب الســجل التجــاري للشــركة 	
ونســخة مــن البطاقــة الشــخصية القطريــة للمفــوض بالتوقيــع الــذي وقّــع التفويــض.

• يؤدي أي كشط أو حذف في نموذج التوكيل إلى بطلانه.	

• فــي حــال عــدم اكتمــال النصــاب القانونــي الــازم لصحــة انعقــاد الاجتمــاع، يُؤجــل إلــى الموعــد الاحتياطــي المحــدد فــي 25 	
نوفمبــر 2026، فــي التوقيــت وبالآليــة ذاتهــا.

لمزيــد مــن المعلومــات يرجــى التواصــل مــع مســؤول شــؤون المســاهمين الســيد/ ســميث كانديارشــجي، علــى الهاتــف رقــم 
ir@baladna.com الالكترونــي  البريــد  عبــر  او   50272948

محمد معتز محمد رسلان الخياط
رئيس مجلس الإدارة





